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CONVENIO SOCIO-EDUCATIVO CELEBRADO ENTRE EL PLAN BINACIONAL DE

DESARROLLO DE LA REGION FRONTERIZA, CAPITULO ECUADOR, EL FONDO

BINACIONAL PARA LA PAZ Y EL DESARROLLO Y LA EMPRESA DINERS CLUB

PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
ORIGENES

COMPARECIENTES:

Intervienen en la celebracién del presente Convenio, por una parte; el PLAN
BINACIONAL DE DESARROLLO DE LA REGION FRONTERIZA, CAPITULO
ECUADOR, y el FONDO BINACIONAL PARA LA PAZ Y EL DESARROLLO legalmente
representados por el ingeniero Fernando Ifiiguez Celi en calidad de Director Ejecutivo y
Representante Legal respectivamente; y, por otra parte, el area de responsabilidad
social del Banco DINERS CLUB DEL ECUADOR S.A. representado por Augusta
Bustamante Ponce, en calidad de Gerente de Responsabilidad Social, tienen a bien
suscribir el presente Convenio, quienes justifican y acreditan la calidad en que
comparecen conforme los documentos que se adjuntan al presente instrumento y
acreditan su idoneidad, al tenor de los siguientes acuerdos:

PRIMERO: ANTECEDENTES. -

El PLAN BINACIONAL, Capitulo Ecuador es un Organismo de Derecho Internacional,
creado a raiz de la firma del Acuerdo Amplio de Integracién Fronteriza, Desarrollo y
Vecindad con el Peri el 26 de octubre de 1998; con autonomia politica, administrativa
y financiera. El principal objetivo es disefiar e impulsar la planificacion y el desarrollo
binacional en la Zona de Integracion Fronteriza-ZIF- Ecuatoriana-Peruana, que permita
generar oportunidades y mejorar las condiciones de vida de las y los ciudadanos de la
frontera.

El FONDO BINACIONAL tiene por objeto la captacion de recursos no reembolsables
para proporcionar financiamiento a determinados proyectos y actividades incluidos en
el Plan Binacional de Desarrollo de la Regién Fronteriza, con especial énfasis en:
recursos para preparacion de Proyectos y estudios, pequefias obras de infraestructura,
productivas, sociales y de servicios; demandadas por grupos organizados de la regién,
sobre la base de recursos concursales y acceso a créditos para micro, pequefas y
medianas empresas productivas, contribuyendo dentro de su ambito, al desarrollo social
y econdmico de la region fronteriza, a fin de elevar la calidad de vida de las poblaciones
y el desarrollo de sus instituciones.

El Banco DINERS CLUB del Ecuador es una compafiia legaimente constituida en el
Ecuador, la cual tiene como objeto principal la emisién y operacion de la tarjeta de
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crédito Diners Club, Visa, Discover en el territorio de la Republica del Ecuador, por
autorizacion conferida por Diners Club International, la cual cuenta con una estrategia
organizacional de Responsabilidad Social. Dentro de dicha estrategia ha desarrollado
el programa “Origenes” que busca fortalecer el rescate de la gastronomia ecuatoriana y
apovyar el desarrollo del Turismo Inclusivo desde hace 8 afios.

Dentro de este ambito, las dos instituciones han acordado desarrollar actividades
conjuntas que les facilite el cumplimiento de la mision propia de cada una de ellas.

SEGUNDO: OBJETIVO. -

El objeto del presente Convenio se suscribe con la finalidad de aunar esfuerzos y
establecer colaboraciéon socio-educativa en la ejecucion del Programa “Origenes —
Convocatoria 2022” programa de Responsabilidad Social de Diners Club del Ecuador,
en varias localidades de la frontera sur.

El Programa QOrigenes tiene como objetivo central recuperar la gastronomia tradicional
de poblaciones en el Ecuador y por medio de este instrumento del area fronteriza con
Per(, difundir atractivos gastronémicos para el turismo local e internacional, fortalecer
los patios de comida de los mercados en localidades seleccionadas y promover el
desarrollo de pequefios negocios de comida en las localidades que han sido
seleccionadas, con la implantacion de buenas practicas de gestién y manejo de dichos
negocios. Previo a la suscripcion de los convenios respectivos se comprometen a
cumplir con los compromisos establecidos en la clausula tercera de este documento.

TERCERA: COMPROMISOS. -
POR PARTE DEL PLAN BINACIONAL Y FONDO BINACIONAL

A través del presente Convenio, el Plan Binacional y Fondo Binacional se compromete
a:

o El Plan Binacional y Fondo Binacional se comprometen a realizar los contactos con
autoridades locales de los poblados fronterizos, de modo de poder lograr acuerdos
con Gobiernos Locales y apoyar la convocatoria para la inscripcion de recetas
utilizando los canales de comunicacion con los pobladores que disponga; y
posteriormente la convocatoria para los talleres de capacitaciones en las
localidades seleccionadas.

e También serda compromiso del Plan Binacional y Fondo Binacional el difundir la
riqueza gastronémica de los poblados por los canales de comunicacion y medios
con los que tenga contactos y con los GADs y Municipios de la Regién Fronteriza
sur con los que sea posible realizar dicha difusién.

‘\{;
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Desarrollar convenios con las empresas publicas y privadas para implementar las
estrategias establecidas en el proyecto, como sefalética, activacion de espacios de
mercados y patios de comida; publicaciones, difusion y demas que fueren del caso,
para promover los atractivos gastronémicos en localidades, dentro de rutas
turisticas establecidas.

Apoyar los procesos de capacitacion materia de este convenio mediante la gestion
para lograr la mayor asistencia posible de manera virtual a esas capacitaciones.

AREA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DEL BANCO DINERS CLUB DEL
ECUADOR

El Programa Origenes de Diners Club del Ecuador que es ejecutado por la
consultora Seproyco Cia. Ltda., se ejecutara en dos fases: La primera fase se
realizara la convocatoria para inscripcion de recetas de gastronomia tradicional de
las localidades seleccionadas, previo acuerdo entre el Plan Binacional, Capitulo
Ecuador, Fondo Binacional y Diners Club del Ecuador. Se realizara en esta etapa
una seleccion de las recetas, segun criterios establecidos y posteriormente, se
identificaran recetas estrellas.

En la segunda fase se realizara la capacitacion a personas que tengan interés por
actividades de gastronomia en las localidades seleccionadas. Estas capacitaciones
se realizaran en cuatro médulos, via zoom. Los médulos de capacitacion seran los
siguientes:
(a). Imagen y atencion al cliente.
(b). Buenas practicas de bioseguridad y manegjo de alimentos. (¢) Gestidén
financiera, en uso de plataforma www financialeducation/mi negocio.
d) Promocién por redes. Venta por redes. Entregas a domicilio. Los costos y
organizacion de estos talleres seran auspiciados por DINERS CLUB. Mientras
que la convocatoria se realizara por parte de los GADs locales, con apoyo de
Plan Binacional y Fondo Binacional.

Por otra parte, Diners Club del Ecuador se compromete a facilitar la plataforma web
para realizar la convocatoria a presentar recetas y para los procesos de
capacitacion; a coordinar con los capacitadores cada uno de los mddulos de
capacitacion. También difundira las recetas a través de medios digitales y medios
de comunicacion con los que tiene contactos y fuera posible. Sera compromiso de
Diners Club a financiar las capacitaciones de las personas en 4 localidades
seleccionadas.

SEPRQYCO CIA. LTDA. Quienes han sido contratados por Diners Club sera / 3
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responsable de la ejecucion del Programa Origenes en el campo. /247\0
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» Plan Binacional y Fondo Binacional, se comprometen a realizar la publicaciéon de
las recetas fradicionales de las localidades de zona fronteriza sur, en base a la
informacian levantada por el Pragrama Origenes.

CUARTA: NATURALEZA DEL CONVENIO. -

El presente convenio, por su naturaleza, es de indole civil, por lo tanto, entre las partes
no existe relacion de dependencia alguna, tampoco vinculacién societaria de ninguna
indole. En todo lo que no se encuentre estipulado en este convenio, las partes aceptan
la aplicacién de las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio.

En funcion a lo antes descrito, cada una de las partes asumira las correspondientes
obligaciones laborales, por lo que en el evento de que cualquiera de las partes fuere
demandado por los empleados de la otra parte, el empleador, debera mantener libre de
toda obligacién a la parte demandada.

QUINTA: DECLARACION. -

Plan Binacional y Fondo Binacional declaran que las actividades a las cuales se dedican
corresponden a las relacionadas con su objeto social y que los fondos con los cuales
operan son licitos y consecuentemente no provienen ni seran destinados a ninguna
actividad relacionada con la produccién, consumo, comercializacién y trafico de
sustancias estupefacientes y psicotrépicas, o cualquier otra actividad relacionada con
lavado de activos. De igual manera declara no contratar trabajo infantil y ni trabajo
forzado alguno.

SEXTA: TERMINACION DEL CONVENIO. -
Este convenio terminara por las siguientes causas:

1. Por mutuo acuerdo entre las partes;

. Por el cumplimiento del objeto del convenio;

3. Por incumplimiento del presente convenio, en cuyo caso la parte afectada
notificara a la parte incumplida para que esta en el plazo de 5 dias subsane su
incumplimiento, caso contrario, la parte afectada podra dar por terminado el
presente contrato sin necesidad de formalidad adicional;

4. Por las demas causales determinadas por la Ley.

SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. -

Plan Binacional, Fondo Binacional y Diners Club del Ecuador reconocen expresamente
que los signos distintivos y las marcas que se llegaren a publicar en funcién de la
ejecucion del presente convenio, su logotipo y colores, son de propiedad y uso exclusivo
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de cada uno de los propietarios de las mismas y se compromete a no hacer uso alguno
de ninguno de ellos sin consentimiento del correspondiente propietario.

Adicionalmente se reconoce que el programa “Origenes” es de propiedad intelectual de
Diners Club del Ecuador por lo cual solo podra ser usados sus logotipos previo acuerdo
entre las partes.

Al término de este convenio por cualquier causa, se suspendera al finalizar el programa
independientemente el uso de dichos signos distintivos o marcas (incluido logotipo) sin
necesidad de formalidad alguna ni requerimiento previo, caso contrario el propietario de
las mismas podréa exigir la correspondiente indemnizacién de dafios y perjuicios a que
hubiere lugar.

OCTAVA: JURISDICCION Y COMPETENCIA. -

En caso de conflicto, las partes libre y voluntariamente, deciden someter su controversia,
primeramente, a un proceso de Mediacion obligatorio de conformidad con lo
determinado en la Ley de Mediacién y Arbitraje. La mediacion se llevara a cabo en el
Centro de Mediacién y Arbitraje de la Camara de Comercio de Quito.

En caso de no llegar a un acuerdo en Mediacién, las partes se someten a un proceso
arbitral administrado a través de la Camara de Comercio de Quito de conformidad con
lo determinado en la Ley de Mediacion y Arbitraje, su reglamento y el reglamento de la
Camara.

Para la ejecucion de las medidas cautelares, las partes de mutuo acuerdo expresamente
seflalan que el arbitro solicitara el auxilio de los funcionarios publicos, judiciales,
policiales y administrativos que sean necesarios sin tener que recurrir a Juez ordinario
alguno del lugar donde se encuentren los bienes o donde sea necesario adoptar las
medidas.

El proceso arbitral tendra el caracter de confidencial y los arbitros fallaran en derecho.

NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. -

Las partes intervinientes acuerdan mantener los términos y condiciones de este
convenio, asi como toda informacién que cualquiera de ellas pueda conocer o llegar a
conocer respecto de las actividades y negocios de la otra, en la mas estricta
confidencialidad, y no podra revelarla a terceras personas sin el previo consentimiento
escrito de la otra parte.

Cada parte se compromete a que ni ella ni sus empleados, representantes o asesores,
en ningin momento, de ninguna manera, directa o indirectamente, divulgaran o
comunicaran a ninguna persona hatural o juridica informacién alguna relacionada con
la otra parte o sus negocios, incluyendo sin que esto implique limitacion, la informacion
relacionada con los nombres de contratistas o lista de clientes o cualquier otra
informacién relacionada con los negocios de esta, sus planes, su forma de conducnrlos
procesos o cualquier otro dato de cualquier otra clase.
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El incumplimiento de las obligaciones consagradas en esta clausula se considera como
incumplimiento grave del Contrato, pudiendo la parte afectada terminar en forma
inmediata el Contrato, sin que ello impida el cobro de los perjuicios sufridos y la iniciacion
de cualesquiera otras acciones legales. Esta obligacién de confidencialidad, quedara sin
efecto, en caso de que la informacion pertinente sea requerida a una de las partes por
autoridad gubernamental o judicial competente.

Las partes aceptan, en todos sus términos, y se ratifican en las estipulaciones y
declaraciones contenidas en las clausulas precedentes, en fe de lo cual se suscriben el
presente instrumento en dos ejemplares de igual tenor y valor legal, comprometiéndose
a reconocer firma, rubrica, sin que la falta del mismo invalide el presente instrumento.

DECIMA: NATURALEZA DEL CONVENIO. -

El presente convenio, por su naturaleza, es de indole civil, por lo tanto, entre las partes
no existe relaciéon de dependencia alguna, tampoco vinculacion societaria de ninguna
indole. En todo lo que no se encuentre estipulado en este convenio, las partes aceptan
a aplicacion de las disposiciones pertinentes de Cédigo Civil y Codigo de Comercio.

En funcién a lo antes descrito, cada una de las partes asumira las correspondientes
obligaciones laborales, por lo que en el evento de que cualquiera de las partes fuere
demandada por los empleados de la otra parte, el empleador, debera mantener libre de
toda obligacién a la parte demandada.

DECIMA PRIMERA: DECLARACION DE CONFORMIDAD. —

Las partes comparecientes, expresan la voluntad de comprometer sus esfuerzos para
el cumplimiento y el éxito del presente Convenio, previa suscripcion de [os convenios
respectivos.

Para constancia y conformidad de lo acordado, las partes firman el presente documento,
en cuatro ejemplares de igual valor y contenido.

Dado y firmado en la ciudad Quito, a los 21 dias del mes de enero de 2022
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Ing. Fernando Ihiguez Celi Augusta Busta
DIRECTOR EJECUTIVO PLAN GERENTE DE RESPONSABILIDAD

BINACIONAL DE DESARROLLO DE SOCIAL-APODERADO ESPECIAL
LA REGION FORNTERIZA, CAPITULO
ECUADOR
FONDO BINACIONAL PARA LA PAZY
EL DESARROLLO



